REGIONE
TOSCANA

ENTE PARCO REGIONALE
MIGLIARINO SAN ROSSORE
MASSACIUCCOLI

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Numero 4 Del 31-01-2025

OGGETTO: Approvazione del Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione 2025
2027 con contestuale approvazione di modifica del Piano della Qualita della
Prestazione Organizzativa 2025 2027, del Sistema di Misurazione e valutazione della
Performance 2025, del Piano Triennale del Fabbisogno del personale 2025 2027 e del
Piano triennale di Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza 2025 2027.

L'anno duemilaventicinque il giorno trentuno del mese di gennaio alle ore 16:30, previa
convocazione a norma di legge, si € riunito il Consiglio Direttivo in modalita mista, parte in
presenza e parte in modalita videoconferenza ai sensi dell’Art. 9 del vigente Regolamento sul
funzionamento del Consiglio Direttivo approvato con deliberazione del Consiglio Direttivo n.
47 del 08/11/2021.

Risultano presenti 1 Signori:

BANI LORENZO Presente in BANDECCHI Presente
videoconferenza | MAURIZIO
BUSCEMI Presente in CECCARINI Assente
ALESSANDRA videoconferenza | FRANCESCA
CHECCHI LETIZIA Assente CORRETTI Presente
ALESSANDRO
NUVOLI LIVIA PAOLA | Presente PRINCIPE CLAUDIA Presente

ne risultano presenti n. 6 e assentin. 2.

Assume la Presidenza dell’assemblea, il Presidente dell’Ente Parco Regionale Migliarino San
Rossore Massaciuccoli il Dott. BANI LORENZO;

Partecipa con funzioni consultive il Direttore Ing. GADDI RICCARDO;

Assiste come Segretario Verbalizzante la Dott.ssa VERGARI PATRIZIA Responsabile Ufficio
Affari Generali e Legali;

Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta.
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IL CONSIGLIO DIRETTIVO

Richiamato 1’articolo 6 del decreto-legge n. 80/2021, convertito, con modiflcazioni, dalla
legge n. 113/2021 che prevede che le pubbliche amministrazioni con piu di cinquanta
dipendenti, adottino ogni anno, il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO).

Dato Atto che per gli enti con numero inferiore di dipendenti, quali I’ente parco Migliarino
San Rossore Massaciuccoli che conta 43 dipendenti, ¢ prevista una forma semplificata del
PIAO.

Richiamate le scadenze previste che confermano 1’adozione e pubblicazione del PIAO e dei
PTPCT 2024 — 2026 al 31 gennaio 2024.

Ricordato che I’Ente Parco Regionale Migliarino San Rossore Massaciuccoli, ente con meno
di 50 dipendenti, risulta ente dipendente di regione Toscana ed esercita ai sensi dell’art. 50
dello Statuto di regione Toscana funzioni delegate per la gestione dell’area protetta Migliarino
San Rossore Massaciuccoli e che, in particolare, le attivita dell’ente vengono annualmente
definite sulla base di un atto della Giunta regionale che individua gli obiettivi generali,
comuni a tutti 1 parchi regionali, e gli obbiettivi specifici dell’ente.

Dato atto che nelle more della individuazione e trasmissione degli indirizzi agli enti
dipendenti si ¢ comunque provveduto alla adozione del Piano della Qualita della Performance
Organizzativa 2025 — 2027 con delibera del Consiglio direttivo n. 75 del 20 dicembre 2024.

Dato atto altresi che successivamente alla approvazione e in conseguenza delle indicazioni
fornite da Regione Toscana in data 10 gennaio 2025 in attuazione della deliberazione n. 1549
del 23 dicembre 2024, ¢ stata comunicata la necessita di modificare d’ufficio da parte del
Direttore Generale di Regione Toscana il Piano della Qualita della Prestazione Organizzativa
con particolare riguardo all’inserimento tra gli obbiettivi del “Piano Triennale del fabbisogno
del Personale”, da predisporre entro il 31 gennaio 2025, modificando conseguentemente
anche il peso di alcuni obbiettivi;

Preso atto che in data 20 gennaio 2025 con deliberazione n. 33, la Giunta regionale ha
deliberato gli indirizzi per gli enti parco “L.r. 30/2015, art. 44, comma 2; l.r. 24/2000, art. 7 —
Approvazione del Documento di indirizzo agli enti parco regionali - Annualita 2025

Dato Atto della necessita di procedere con una nuova approvazione del Piano della Qualita
della Prestazione Organizzativa che tenga conto delle modifiche richieste dalla Direzione
Generale di Regione Toscana e che preveda al suo interno 1 riferimenti alla delibera di
indirizzo agli enti dipendenti n 33 del 20 gennaio 2025;

Dato atto altresi che, in assenza del parere dell’Organismo Indipendente di Valutazione
relativamente al nuovo Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance condiviso
con le RSU e sino alle determinazioni dell’OIV, risulta necessario confermare per 1’anno
2025 il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance (SMVP) gia approvato dal
Consiglio direttivo con deliberazione n. 10 del 25 marzo 2024;

Ritenuto pertanto di procedere alla approvazione del Piano Integrato di Attivita ed

Organizzazione 2025 — 2027 prevedendo al suo interno non soltanto i contenuti semplificati

previsti per gli enti con un numero di dipendenti inferiore a 50 secondo le indicazioni del DM
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30 giugno 2022, n. 132 “Regolamento recante definizione del contenuto del Piano integrato di
attivita e organizzazione”, ma integrando ed estendendo lo stesso con la parte relativa alla
Performance nonché con il Piano Triennale del Fabbisogno del personale 2025 — 2027 in
forma completa come trasmesso al collegio dei Revisori (espressione parere in data
28.01.2025);

Dato atto che conseguentemente i contenuti del Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione
2025 — 2027 sono articolati nelle seguenti sezioni:

e Sezione 1 — Scheda anagrafica dell'amministrazione (art. 2 DM 132/2022);
e Sezione 2 — Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione (art. 3 DM
132/2022),
o Valore Pubblico
o Performance
o Rischi corruttivi e trasparenza
e Sezione 3 - Organizzazione ¢ capitale Umano (art. 4 DM 132/2022),
o Struttura organizzativa
o Organizzazione del lavoro agile
o Piano triennale del fabbisogno del personale
e Sezione 4 — Monitoraggio (art. 2 DM 132/2022);

e Allegati alla sottosezione Rischi corruttivi e trasparenza

Richiamato il Budget di previsione 2025 — 2027 approvato dal Consiglio direttivo nella
seduta del 31 gennaio 2025;

Vista la proposta di Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025 — 2027 predisposto
dalla Direzione dell’ente con il contributo degli uffici ed allegato alla presente deliberazione
(allegato A);

Dato atto che dal Piano oggetto di approvazione con la presente delibera non derivano oneri
finanziari aggiuntivi rispetto a quelli previsti nel budget di previsione 2025 - 2027,

Acquisiti 1 pareri di regolarita tecnica e contabile, espressi in allegato al presente atto, ed ai
sensi del regolamento di contabilita dell’ente.

Con votazione unanime, espressa nei modi di legge
DELIBERA

1) di approvare il “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025 (PIAO)” con le
sezioni nello stesso contenute (Premessa, Scheda anagrafica della Giunta Regionale,
Valore Pubblico, Performance, Rischi corruttivi e Trasparenza, Organizzazione e
Capitale Umano, organizzazione lavoro agile, Piano triennale del fabbisogno del
personale e Monitoraggio), riportato in allegato alla presente delibera che costituisce
parte integrante e sostanziale della stessa (allegato A);

2) di dare atto che con I’approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
2025 — 2027 si approva contestualmente anche:

a. la rimodulazione del Piano della Qualita della Performance Organizzativa
(PQPO) 2025 - 2027,

b. Il Sistema di Monitoraggio e Valutazione della Performance (SMVP)
2025,
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c. Il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale (PTFP) 2025 — 2027,
d. Il Piano triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
(PTPCT) 2025 —2027.
di prevedere la possibilita di modificare il PIAO, anche con riferimento alle singole
articolazioni dello stesso, in dipendenza di eventuali mutamenti nel contesto esterno ed
interno di riferimento (finanziario, economico ed organizzativo);
di disporre la pubblicazione sul sito internet regionale nell'apposita sezione
“Amministrazione Trasparente”, della presente delibera completa degli allegati al fine
di garantire la necessaria trasparenza ed accessibilita della documentazione,
pubblicazione a cura dell'Ufficio Affari Generali e legali nonché su altri portali
secondo le indicazioni di legge;
Di trasmettere all’Organismo Indipendente di Valutazione la presente deliberazione
fatta inclusione dei suoi allegati per il tramite del competente settore della Regione
Toscana;
Di avvisare che, ai sensi del comma 4 articolo 3 della legge 241/90 e successive
modifiche ed integrazioni, contro il presente provvedimento ¢ ammesso
alternativamente ricorso:
a. Giurisdizionale al TAR Toscana entro il termine di 60 giorni dalla data di
scadenza del termine di pubblicazione;
b. Straordinario al Presidente della Repubblica per motivi di legittimita entro 120
giorni decorrenti dal medesimo termine di cui sopra.

Il presente provvedimento, approvato nelle forme di legge, verra affisso all’Albo Pretorio per
15 giorni ai fini della generale conoscenza a norma dell’art. 34 dello Statuto dell’Ente-Parco e
da tale data acquista efficacia ai sensi dell’art. 21 quater della Legge 241/1990.

Con la seguente votazione:

presenti n. 6
astenuti n. 0
votanti n. 6

a favore n. 6
contrari n. 0
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Letto, approvato e sottoscritto a norma di legge.
IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO AMM.VO IL DIRETTORE
BANI LORENZO VERGARI PATRIZIA GADDI RICCARDO

Ai sensi del capo II della Legge 7 Agosto 1990, n. 241 e ss.mm. il Responsabile del
Procedimento relativo al presente atto ¢ Gaddi Riccardo.

Documento informatico sottoscritto con firma elettronica ai sensi e con gli effetti di cui agli
artt. 20 e 21 del d.Igs del 7 marzo 2005 n. 82 e ss.mm.; sostituisce il documento cartaceo ¢ la
firma autografa.
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